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FISA POSTULUI nr.

A. Informatii generale privind postul:
1. Nivelul postului: de executie
2. Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL DEBUTANT
3. Gradul/Treapta profesionali: -
B. Scopul principal al postului:
C. Conditii specifice pentru ocuparea postului:
Studii: POSTLICEALE
Perfectioniri/specializiri:
Cunostinte de operare pe calculator: MEDIU
Limbi strdine cunoscute:
Abilitati, calitifi si aptitudini necesare: capacitate de realizare a sarcinilor, rezistenti la stres
Cerinte specifice:
D Compartimentul : LABORATOR RECUPERARE, MEDICINA FIZICA SI BALNEOLOGIE
E. Pozitia in C.O.R./COD: 325909
F. Atributiile postului:
1. Atributii generale;
- respectd normele de protectia muncii, PSI si protectia mediului ;
- respectd ROI i ROF la nivel de unitate ;
- respectd reglementdrile Ordinului MS 1101/2016 privind prevenirea, controlul §i combaterea
infectiilor nosocomiale ;
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ATRIBUTII IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE OMS NR.1226/ 2012 PRIVIND GESTIONAREA
DESEURILOR REZULTATE DIN ACTIVITATILE MEDICALE:
-aplica procedurile stipulate de codul de proceduri ;
-asigurd transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedurs ;
-aplicd metodologia de investigatie sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri de
deseuri, in vederea completirii bazei de date si a evidentei gestiunii deseurilor ;
RESPONSABILITATI privind Sistemul de Management al Calitatii :
-participd la proiectarea, realizarea si dezvoltarea sistemului de management al calitatii (SMC);
-propune politici si obiective pentru domeniul calitatii;
-indeplineste prevederile din documentele SMC;
-alocd cel putin o ora pe saptamana pentru participare la activitati de imbunatatire a serviciilor
medicale ;
-identific, raporteaza §i trateazi conform procedurilor aprobate, produsele neconforme ;
-cunoaste gi respectd politica managementului referitoare la calitate;
-cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calititii aplicabile in activitatea
depusa.
OBLIGATIILE PRIVIND SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA :
-sd isi desfioare activitatea in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile
primite din partea angajatorului, astfel incat si nu expuni la pericol de accidentare sau imbolnavire
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profesionald atat propria persoand, cat §i alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile
sale in timpul procesului de munci ;

-si utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie ;

-sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare sa-l inapoieze sau
sa il puna la locul destinat pentru pastrare ;

-sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea,schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice
si cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive ;

-sd comunice imediat angajatorului sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor , precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie ;

-sd aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana ;

-sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati atat timp cat este necesar , pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari , pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor ;

-sd coopereze atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati , pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru
securitatea si sanatatea , in domeniul sau de activitate ;

-s3 isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora ;

-si dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Baza: LEGEA nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca.
2. Atributii specifice:

supravegheazd gi monitorizeaza starea pacientului si informeazi medicul despre modificirile
intervenite;

informeazd s§i instruieste pacientul asupra tratamentului pe care-1 efectueazi, asupra efectelor
terapeutice si asupra efectelor negative care pot apare;

aplicd procedurile de balneo-fizio-kinetoterapie §i masaj, in vederea recuperirii medicale, conform
prescriptiilor medicului si rispunde de respectarea parametrilor tehnici ai fiecirei proceduri;
manifestd permanent o atitudine plina de solicitudine fafi de bolnav;

consemneazi pe figele de tratament procedurile efectuate bolnavului;

tine evidenta tratamentelor, procedurilor efectuate si transmite datele citre serviciul de statistica si in
programul de validare a procedurilor de catre Casa de Asigurari ;

utilizeaza si pastreazi in bune conditii echipamentele si instrumentarul din dotare;

pregateste si verificd functionarea aparaturii din dotare, semnaldnd defectiunile;

se preocupd de aprovizionarea §i utilizarea solutiilor medicamentoase necesare la aplicarea
procedurilor fizioterapice;

acorda prim ajutor in situatii de urgent3 si anunti medicul;

poartd echipamentui de protectie previzut, care va fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru
pastrarea igienei §i aspectului estetic personal;

respectd rcglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul i combaterea inferior nosocomiale;
respectd drepturile pacientului §i normele de confidentialitate;

se preocupd in permanentd de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual sau alte
forme de educatie continui;

aplica procedurile stipulate de codul de procedura prevazute in normele tehnice privind gestionarea
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deseurilor rezultate din activitii medicale;
e executd orice alte sarcini transmise de seful ierarhic,conform pregatirii profesionale,eventualele abateri
constatate de catre conducatorii ierarhici vor fi sanctionate coform prevederilor legale.

3. Atributii, sarcini §i responsabilititi in raporturile juridice de munci: -
G. Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relationald interna:
a) Relatii ierarhice:
1. subordonat fatd de: MANAGER, DIRECTOR MEDICAL, MEDIC
2. superior pentru:
3. b) Relatii functionale:
4. c)Relatii de control /colaborare:-
d) Relatii de reprezentare: in limitele competentelor
2. Sfera relationald externa:
a) cu autoritati §i institutii publice: in limita de competenta
b) cu organizatii internationale -
¢) cu persoane juridice private: in limita de competenta
3. Delegarea de atributii i competenti:
Toate atributiile din prezenta figd a postului vor fi delegate citre persoana inlocuitoare, in cazul in care
salariatul se afld in imposibilitatea de a-gi indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihni, concediu pentru
incapacitate de muncd, delegatii, concediu fir3 plati, suspendare, detagare etc.)

Intocmit de:
1. Numele §i prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnitura ........cecovereennnnne,
4. Data intocmirii .......ccoeereereencne
Luat la cunostint3 de citre ocupantul postului
1. Numele §i prenumele:
2. Semnitura .........cccoveunene

3. Data...eveevnnnnee.
Contrasemneazi:

1. Numele si prenumele:

2. Functia:

3. Semnitura..........cccccvrueeneeene.

4. Data .......eeveeennennns
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FISA POSTULUI nr.

A. Informatii generale privind postul:
1. Nivelul postului: de executie
2. Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL DEBUTANT
3. Gradul/Treapta profesionali: -
B. Scopul principal al postului:
C. Conditii specifice pentru ocuparea postului:
Studii: POSTLICEALE
Perfectionari/specializiri:
Cunostinte de operare pe calculator: MEDIU
Limbi striine cunoscute:
Abilitati, calitafi §i aptitudini necesare: capacitate de realizare a sarcinilor, rezistenta la stres
. Cerinte specifice:
D. Compartimentul : CABINET MEDICINA FIZICA SI REABILITARE
E. Pozifia in C.O.R./COD: 222101
F. Atributiile postului:
1. Atributii generale:
- respectd normele de protectia muncii, PSI si protectia mediului ;
- respectd ROI si ROF la nivel de unitate ;
- respectd reglementdrile Ordinului MS 1101/2016 privind prevenirea, controlul §i combaterea
infectiilor nosocomiale ;
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ATRIBUTII IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE OMS NR.1226/ 2012 PRIVIND GESTIONAREA
DESEURILOR REZULTATE DIN ACTIVITATILE MEDICALE:
-aplicd procedurile stipulate de codul de procedurs ;
-asigurd transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedurs ;
-aplicd metodologia de investigatie sondaj pentru determinarea cantitigilor produse pe tipuri de
degeuri, in vederea completirii bazei de date si a evidentei gestiunii deseurilor ;
RESPONSABILITATI privind Sistemul de Management al Calitiii :
-participd la proiectarea, realizarea si dezvoltarea sistemului de management al calitatii (SMO);
-propune politici si obiective pentru domeniul calitatii;
-indeplineste prevederile din documentele SMC;
-alocd cel putin o ora pe saptamana pentru participare la activitati de imbunatatire a serviciilor
medicale ;
-identificd, raporteaz3 §i trateazi conform procedurilor aprobate, produsele neconforme ;
-cunoaste i respectd politica managementului referitoare la calitate;
-cunoagte i respectd documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in activitatea
depusa.
OBLIGATIILE PRIVIND SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA :
-sd 1§i desfdgoare activitatea in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile
primite din partea angajatorului, astfel incat si nu expuni la pericol de accidentare sau imbolnavire
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profesionali atit propria persoans, cét si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile
sale 1n timpul procesului de munci ;

-s3 utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie ;

-sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare sa-I inapoieze sau
sa il puna la locul destinat pentru pastrare ;

-sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea,schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice
si cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive ;

-s3 comunice imediat angajatorului sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor , precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie ;

-sd aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana ;

-sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati atat timp cat este necesar , pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari , pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor ;

-sd coopereze atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati , pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru
securitatea si sanatatea , in domeniul sau de activitate ;

-sd isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora ;

-sé dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Baza: LEGEA nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca.
2. Atributii specifice:

atributiile asistentilor medicali decurg din competentele certificate de actele de studii obtinute, ca
urmare a parcurgerii unei forme de invatamant de specialitate recunoscuta de lege ;

in exercitarea profesiei, asistentul medical are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul activitatilor
ce decurg din rolul autonom si delegat ;

asistd §i ajutd medicul la efectuarea consulturilor si tratamentelor medicale ;

acorda primul ajutor in caz de urgenti ;

semnaleazd medicului urgenta examinrii bolnavilor ;

raspunde cu promptitudine la solicitirile bolnavilor si informeaza medicul asupra oricdrei solicitiri
referitoare la ingrijirile medicale ;

efectueazi la indicatia medicului tratamente gi manopere terapeutice ;

rispunde de starea igienico-sanitard a inciperilor (cabinete, sala de asteptare), de existenta
imprimatelor si pastrarea documentatiei medicale ;

primeste, asigurs si rispunde de buna desfisurare si utilizare a instrumentarului si aparaturii medicale
comunica organelor abilitate cazurile de victime ale agresiunii §i specificd comunicarea in registrul de
consultatii ;

recolteazi la indicatia medicului probe biologice pentru investigatiile de laborator, monitorizeaz
functiile vitale ale bolnavului cu aparatura din dotare ;

tine la zi evidentele si situatiile statistice privind activitatea locului de munci ;

controleaza si rispunde de tinuta i disciplina personalului din subordine ;

se preocupd permanent de ridicarea nivelului sau profesional ;

executd orice alte sarcini transmise de seful ierarhic,conform pregitirii profesionale, eventualele abateri
constatate de ctre conducitorii ierarhici vor fi sanctionate coform prevederilor legale.
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3. Atributii, sarcini §i responsabilitii in raporturile juridice de munci: -
G. Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relationals interni:
a) Relatii ierarhice:
1. subordonat fatda de: MANAGER, DIRECTOR MEDICAL, MEDIC SEF, ASISTENT
MEDICAL SEF
2. superior pentru:
3. b) Relatii functionale:
4. c)Relatii de control /colaborare:-
d) Relatii de reprezentare: in limitele competentelor
2. Sfera relationali externi:
a) cu autoritdi si institutii publice: in limita de competenta
b) cu organizatii internationale -
¢) cu persoane juridice private: in limita de competenta
3. Delegarea de atributii §i competenti:
Toate atributiile din prezenta figd a postului vor fi delegate citre persoana inlocuitoare, in cazul in care
salariatul se afld in imposibilitatea de a-gi indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihn3, concediu pentru
incapacitate de munci, delegatii, concediu fira platd, suspendare, detasare etc.)
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Intocmit de:
1. Numele §i prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnitura ............ccouuueneen..

Luat la cunostinti de ctre ocupantul postului
1. Numele §i prenumele:
2. Semnitura ......................

3. Data....ueerenrnene,
Contrasemneazi:

1. Numele §i prenumele:

2. Functia:

3. Semnitura ..........cceeeervenenn.

4. Data ...
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LA

FISA POSTULUI nr.

A. Informatii generale privind postul:
1. Nivelul postului: de executie
2. Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL DEBUTANT/ ASISTENT MEDICAL
3. Gradul/Treapta profesionali: -
B. Scopul principal al postului:
C. Conditii specifice pentru ocuparea postului:
Studii: STUDII SUPERIOARE/POSTLICEALE
Perfectiondri/specializiri:
Cunostinte de operare pe calculator: MEDIU
Limbi strdine cunoscute:
Abilitdti, calitdfi §i aptitudini necesare: capacitate de realizare a sarcinilor, rezistenta la stres
. Cerinte specifice:
D. Compartimentul: SECTIA CHIRURGIE PEDIATRICA/COMPARTIMENT ORTOPEDIE
PEDIATRICA
E. Pozitia in C.O.R./COD: 226905/222101
F. Atributiile postului:
1. Atributii generale:
- respectd normele de protectia muncii, PSI si protectia mediului ;
- respectd ROI si ROF la nivel de unitate ;
- respectd reglementdrile Ordinului MS 1101/2016 privind prevenirea, controlul §i combaterea
infectiilor nosocomiale ;
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ATRIBUTII IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE OMS NR.1226/ 2012 PRIVIND GESTIONAREA
DESEURILOR REZULTATE DIN ACTIVITATILE MEDICALE:
-aplicd procedurile stipulate de codul de procedurs ;
-asigurd transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura ;
-aplicd metodologia de investigatie sondaj pentru determinarea cantitagilor produse pe tipuri de
degeuri, in vederea completirii bazei de date si a evidentei gestiunii degeurilor ;
RESPONSABILITATI privind Sistemul de Management al Calititii :
-participd la proiectarea, realizarea si dezvoltarea sistemului de management al calitatii (SMC);
-propune politici si obiective pentru domeniul calitatii;
-indeplineste prevederile din documentele SMC;
-alocd cel putin o ora pe saptamana pentru participare la activitati de imbunatatire a serviciilor
medicale ;
-identificé, raporteazi §i trateaza conform procedurilor aprobate, produsele neconforme ;
-cunoagte §i respectd politica managementului referitoare la calitate;
-cunoagte si respectd documentele Sistemului de Management al Calititii aplicabile in activitatea
depusa.
OBLIGATIILE PRIVIND SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA :
-sa i5i desfésoare activitatea in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum §i cu instructiunile
primite din partea angajatorului, astfel incat si nu expuni la pericol de accidentare sau imbolnavire
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profesionala atét propria persoand, cit si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile
sale in timpul procesului de munci ;

-sd utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie ;

-sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare sa-I inapoieze sau
sa il puna la locul destinat pentru pastrare ;

-s& nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea,schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice
si cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive ;

-s& comunice imediat angajatorului sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie ;

-sd aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana ;

-$d coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati atat timp cat este necesar , pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari , pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor ;

-4 coopereze atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati , pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru
securitatea si sanatatea , in domeniul sau de activitate ;

-sd isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora ;

-sd dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Baza: LEGEA nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca.
2. Atributii specifice:

ATRIBUTIILE ASISTENTULUI MEDICAL CARE LUCREAZA iN SECTIILE CU PATURI
(CONFORM ORDINULUI MS NR.560/1999)
e i§i desfagoard activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si
cerintelor postului;
respecta regulamentul de ordine interioars;
e preia pacientul nou intemat si insofitorul acestuia (in functie de situatie), verifica toaleta
personala, finuta de spital si 1l repartizeaza la salon;
* informeaza pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativitaii respectarii
regulamentului de ordine interioara (regulamentul va fi afisat in salon);
informeaza pacientul cu privire la actul medical ;
acord3 prim ajutor in situatii de urgenti si cheama medicul;
participd la asigurarea unui climat optim si de siguranti in salon;
identificd probleme de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritdtile, elaboreazi si
implementeaza planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obfinute, pe tot parcursul internarii;
* prezintd medicului de salon pacientul pentru examinare si il informeaza asupra strii acestuia
de la internare si pe tot parcursul internarii;
* observd simptomele §i starea pacientului inregistreazi in dosarul de ingrijire i informeazi
medicul;
 pregateste bolnavul §i ajutd medicul la efecuarea tehnicilor speciale de investigatii si
tratament;



SPITALUL DE PEDIATRIE PLOIESTI

unitate afiatd in

Str. Mihai Eminescu, nr.4-6, Tel. 0733428743 , fax: 0244518415 rroces oe acxeorma
e-mail: secretariat@spitalpediatrie.ro

Operator de date cu caracter personal nr. 4638
pregiteste bolnavul prin tehnici specifice, pentru investigatii speciale sau interventii
chirurgicale, organizeaz3 transportul bolnavului i la nevoie supravegheaz3 starea acestuia pe
timpul transportului;
recolteazi produse biologice pentru examenele de laborator, conform prescriptiei medicului;
raspunde de ingrijirea bolnavilor din salon si supravegheaza efectuarea de catre infirmiera a
toaletei, schimbarii lenjeriei de corp si de pat, crearea conditiilor pentru satisfacerea nevoilor
fiziologice, schimbarii pozifiei bolnavului;
observa apetitul pacientilor, supravegheazi si asiguri alimentarea pacientilor dependenti,
supravegheazi distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia de observatie;
administreazd personal medicatia, efectueazi tratamentele, imunizarile, testarile biologice,
etc., conform prescriptiei medicale ;
asigura monitorizarea specifica a bolnavului conform prescriptiei medicale;
monitorizeaza, administreaza preparate de sange ;
pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interven{iilor;
pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii;
respecta normele de securitate, manipulare §i descarcare a stupefiantelor, precum si a
medicamentelor cu regim special;
organizeazi §i desfigoara programe de educatie pentru sanatate, activitafi de consiliere, lectii
educative §i demonstrafii practice, pentru pacienti, apartindtori si diferite categorii
profesionale aflate in formare;
participd la organizarea §i realizarea activitafilor psihoterapeutice de reducere a stresului side
depasire a momentelor/situatiilor de crizi;
supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor, conform regulamentului de
ordine interioara; pregateste pacientul pentru externare;
utilizeazd si pistreazi in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare,
supravegheazi colectarea materialelor si instrumentarului de unicd folosinga utilizat si se
asigura de depozitarea acestora in vederea distrugerii ;
poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara, care va fi
schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;
respectd reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
noscomiale;
respectd secretul profesional §i codul de etic3 al asistentului medical;
se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme
de educatie continui §i conform cerintelor postului;
supravegheaza §i coordoneazi activitagile desfigurate de personalul din subordine;
observa simptomele, starea pacientului, misoara febra, tensiunea arteriala, pulsul, diureza,
drenajul, administreaza §i efectueazi tratamentul general si local si le inregistreaza zilnic in
foaia de observatie clinica, fara a-gi depasii competentele profesionale si informeaza medicul;
semnaleaza medicului orice modificare a stirii bolnavului ;
supravegheazd modul de desfasurare a vizitelor aparinatorilor, conform regulamentului de
ordine interioara;
participa la instruirile periodice efectuate de asistentul sef, privind normele de igiena si
protectia muncii;
pe perioada de timp necesara ridicrii condicii de medicamente de la farmacie sau indeplinirii
altor sarcini de serviciu care impun parasirea locului de munca, va comunica unde pleaca,
timpul absentei si numele persoanei care ii tine locul;
utilizeazi computerul in indeplinirea sarcinilor de serviciu;
introduce in computer codificarile afectiunilor si ale procedurilor aplicate, indiferent de turn;

3
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informeaza seful ierarhic asupra oricaror probleme deosebite ivite in cursul activitatii -
i5i insuseste §i respecti legislatia sanitara, normele de etici si deontologie medical;
* raspunde de respectarea confidentialitdfii tuturor datelor gi informatiilor privitoare la bolnavii
avufi in ingrijire, a intimitatii si demnittii acestora ;
* raspunde de asigurarea calitifii actului medical, de verificarea asiguririi tuturor misurilor in
privin{a sigurantei pacientului ;
la schimbarea turei, nu va parisi locul de munca péni la venirea schimbului ;
controleazd §i instruieste permanent personalul din subordine asupra finutei si
comportamentului igienic cdt si asupra respectarii normelor de tehnica aseptica si le aduce la
cunostinta asistentei sefe a sectiei ;
COMPETENTELE ASISTENTULUI MEDICAL DIN SECTIILE CU PATURI :
1.Stabileste prioritatile privind ingrijirea si intocmeste planul de ingrijire;
2.Efectueaza urmatorele tehnici :
tratamente parenterale transfuzii;
punctii arterio-venoase;
vitaminizari; imunizari; testari biologice;
probe de compatibilitte;
recolteaza probe de laborator;
sondaje si spalaturi intracavitare;
pansamente si bandaje;
tehnici de combatere a hipo si hipertermiei;
intervene pentru mobilizarea secrefiilor, (hidratare, drenaj postural, umidificare, vibratie, tapotari,
frectii,etc);
intubeaza bolnavul, in situatii de urgentd;
oxigenoterapie;
resuscitare cardio-repiratorie;
aspirate traheobronsica;
instituie si urmareste drenajul prin aspiratie continua;
ingrijeste bolnavul cu canula traheo-bronsica;
bai medicamentoase,prisnite si cataplasme;
mobilizarea pacientului;
masurarea functiilor vitale;
pregatirea pacientului;
masurarea functiilor vitale
pregatirea pacientului pentru explorari functionale
pregatirea pacientului pentru investigatii specifice;
ingrijirea ochilor, mucoasei nazale, a mucoasei bucale,etc;
prevenirea si combaterea escarelor;
monteaza sonda vezicala iar la barbati numai dupa ce sondajul initial a fost efectuat de medic;
calmarea si tratarea durerii;
urmdreste si calculeaza bilantul hidric;
masurdtori antropometrice;
verificd §i raspunde de existenfa benzii de identificare a pacientului

Atributii, sarcini §i responsabilititi in raporturile juridice de munci: -

G. Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relational3 interni:

a) Relatii ierarhice:
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1. subordonat fat de: MANAGER, DIRECTOR MEDICAL, MEDIC SEF SECTIE, ASISTENT
SEF
2. superior pentru: personal auxiliar din sectie
3. b) Relatii functionale:
4. c)Relatii de control /colaborare:-
d) Relafii de reprezentare: in limitele competentelor
2. Sfera relational3 extern:
a) cu autoritafi si institutii publice: in limita de competenta
b) cu organizatii internationale -
¢) cu persoane juridice private: in limita de competenta
3. Delegarea de atributii i competenti:
Toate atributiile din prezenta figd a postului vor fi delegate citre persoana Inlocuitoare, in cazul in care
salariatul se afl in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna, concediu pentru
incapacitate de muncé, delegatii, concediu fira plata, sus pendare, detasare etc.)

fntocmit de:
1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnitura ............couueun.....

Luat la cunogtint3 de citre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnitura ......................

3. Data.....couveerrnnen.
Contrasemneazi:

1. Numele si prenumele:

2. Functia:

3. Semnitura........ccvuneee...

4. Data ..ccccoveeeeeeennn,




